庆“三八”妇女节

工会相关法律法规知识问答
1、中国工会是中国共产党领导的         自愿结合的 工人阶级的群众组织,是党联系群众的      ，是国家政权的重要社会支柱是会员和职工利益的代表。
2、维护职工合法权益是工会的            。工会在维护全国人民总体利益的同时，代表和维护职工的合法权益。 

3、工会的权利不是行政权、不是司法权，而是民主意义上、社会意义上法定的        和        。 

4、企业、事业单位召开讨论有关工资、福利、劳动安全卫生、社会保险等涉及职工切身利益的会议，        有工会代表参加。 
5、女职工“四期”保护是对女性生理机能变化过程，         即        、         、         、         的劳动保护。

6、患有重度痛经及月经过多的女职工，经医疗或妇幼保健机构确诊后，月经期间可适当给予         的休假。
7、        是企事业单位实行民主管理的基本形式，是职工行使民主管理权力的机构。
8、中国女性：“四自”精神的具体内容        、       、         、         。

9、“四有”职工的具体内涵      、        、        、           。
10、用人单位应当将本单位属于女职工禁忌从事的劳动范围的岗位        女职工。
11、《妇女权益保障法》的宗旨是保障妇女的       、        、          在社会主义现代建设中的作用。
12、女职工劳动保护包括两层含义：保护女职工的        ，保护女职工在生产劳动中的              。
13、妇女的哪些人格权受法律保护       、        、       、            。
14、工会组织开展普法活动要以         法律为重点。

15、企业、事业单位工会委员会是职工代表大会         机构。
16、女职工在职工代表中应占多大的比例是         。

17、为了减少和解决女职工在劳动中因         造成的特殊困难，保护女职工健康，制定《女职工劳动保护特别规定》。
18、用人单位应当加强女职工劳动保护，采取措施改善女职工         条件。

19、用人单位不得安排怀孕七个月的女职工从事       。

20、为了加强女职工的劳动保护，用人单位应该对本单位女职工进行         。
21、工人阶级是我国的领导阶级，是         的代表。
22、违反《工会法》第四十六条规定，侵占         拒不返还的，工会可以向人民法院提起起诉，要求返还，并赔上、偿损失。
23、职工代表中一线职工和科技人员的比例应当不低于          。
24、职代会列席代表和特邀代表          大会表决权、选举权和被选举权。
25、中国工会实行 产业 和 地方 相结合的组织领导原则，坚持         。 
26、、有会员         人以上的应当成立工会。
27、工会经费的来源之一是        会费。
28、会员组织关系随劳动工作关系变动凭       接转。29、我国工人阶级诞生于          。
30、在         中国工人阶级第一次以独立的姿态登上政治舞台。
31、中国共产党是马克思主义与     相结合的产物。

32、中华全国总工会成立于     。

33、新中国第一部《工会法》颁布于      6月。

34、中国工会国际工作的方针是独立自主、互相尊重、求同存异、加强合作、     。
35、中华全国总工会入会申请书上有这样的表述“
我       加入中华全国总工会，遵守工会章程，执行工会决议，积极参加工会活动，为把我国建设成为富强、民主、文明的社会主义国家而努力奋斗。”

