附件1
2026年度聊城市技师学院科研课题选题方向 

	选题编号
	选题方向

	01
	孔繁森精神融入技工院校党建品牌建设的实践研究

	02
	“一支一品”党建与业务双融双促机制与案例打造研究

	03
	职业院校党支部标准化规范化建设达标路径研究

	04
	“繁森母校 工匠摇篮”校园文化品牌系统化传播研究

	05
	红色基因融入技能人才培养的实践路径研究

	06
	技能成才典型引领学生价值观培育研究

	07
	新媒体视域下学院思政宣传微作品创作与传播研究

	08
	劳模精神、劳动精神融入专业育人全过程研究

	09
	孔繁森精神/两河文化融入思政“金课”建设研究

	10
	市域产教联合体/产业学院实体化运行机制研究

	11
	产业学院治理结构与人才培养模式研究

	12
	混合所有制产业学院产权配置与管理机制研究

	13
	专业群对接行业龙头企业长效合作模式研究

	14
	区域产业链对接专业群动态适配机制研究

	15
	专业群“减量增质”与内涵提升路径研究

	16
	**专业现代学徒制实施质量评价体系研究

	17
	校企共建工程技术创新中心运行模式研究

	18
	工学一体化试点院校建设与优质课堂打造研究

	19
	市域产教联合体中多元主体协同育人的教学运行机制研究

	20
	专业课程思政元素库建设与教学应用研究

	21
	专业-课程-教材-教师-实训五要素联动改革实践研究

	22
	教学关键要素改革成效评价与考核体系研究 

	23
	对接企业典型任务的课程能力图谱绘制与应用研究

	24
	基于能力图谱（知识图谱）的课程建设研究

	25
	头部企业培训课程转化为校本专业课程的机制研究

	26
	技师学院“三主编”校企共编教材开发机制研究

	27
	新技术新工艺进教材的内容更新与审核机制研究

	28
	人工智能背景下新型教材开发与应用研究

	29
	AI技术支持下职业学校课堂教学精准评价的实践研究

	30
	虚实融合的实训教学模式创新研究

	31
	工学一体化背景下实训考核评价改革研究

	32
	专业人才培养方案迭代更新与产业适配性研究

	33
	校企人才“双向流动”机制与双师型教师培养研究

	34
	企业技术人才入校任教资格认定与职称贯通机制探索

	35
	企业导师参与教学的评价与激励机制研究

	36
	教师深度参与企业技术改造与产品升级实践路径研究

	37
	教师数字素养与AI教学应用能力提升研究

	38
	教育家精神引领教师专业发展研究

	39
	师德师风考核与教育家精神培育路径研究

	40
	专业教师企业实践与能力提升研究

	41
	教师教学创新团队建设研究

	42
	青年教师科研能力培养研究

	43
	专业教师能力清单与培训体系研究

	44
	产教融合背景下师资共同体建设研究

	45
	课程思政成效评价研究

	46
	“繁森之星”过程性评价体系构建与应用研究

	47
	中职学生心理健康筛查、干预与“一人一策”研究

	48
	劳动教育融入人才培养全过程实践研究

	49
	班主任工作室建设与德育能力提升研究

	50
	非遗/传统文化进校园美育实施路径研究

	51
	学生体质健康与职业体能训练融合研究 

	52
	学生志愿服务品牌项目建设研究

	53
	积极心理学视角下班级德育建设研究

	54
	职普融通背景下转段学生心理适应研究

	55
	技能拔尖人才选拔与培养机制研究

	56
	国家级虚拟仿真实训基地建设与共享机制研究

	57
	虚拟仿真实训模块开发与教学应用

	58
	股份制/混合所有制生产性实训基地建设与运行效能提升研究

	59
	工业机器人/数控机床精度保持与故障诊断研究

	60
	产教融合实习实训基地建设模式研究

	61
	实训设备节能改造与智能化升级研究

	62
	老旧工程实训设备功能拓展与二次开发研究

	63
	实训安全标准化体系构建与实施研究

	64
	实训数字化管理平台建设与应用研究

	65
	世赛标准下技能训练方法与工具创新研究

	66
	“人工智能+”专业课程升级与教材建设研究

	67
	数字孪生技术在实训中的应用研究

	68
	AIGC赋能专业数字化教学资源开发研究

	69
	面向低空经济/人工智能/高端装备的新专业开发路径研究

	70
	人工智能通识课的建设实践研究

	71
	职普融通背景下立体化招生宣传与生源基地建设研究

	72
	学生实习全流程数字化管理与质量评价研究

	73
	“数智就业”服务建设研究

	74
	毕业生就业跟踪、反馈与人才培养优化研究

	75
	创新创业教育与专业教学深度融合研究

	76
	升学教育提质路径研究

	77
	企业职工/失业人员/农村劳动力定制化培训研究

	78
	社区教育与职业启蒙体验活动模式研究

	79
	技能助企培训项目开发与服务效能研究

	80
	院系两级教学管理体制科学化、规范化研究

	81
	基于QC小组的质量文化与质量保证体系研究

	82
	业财一体化平台下预算与资产精细化管理研究

	83
	校园安全“人防+技防”融合与依法治校研究


